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Se寄o「

P「es旭ente

研伐ノeし4. 、蜜班ク

PRE S EN“曜

De nuestra mayor conside「aci6臣

Ushuaia, 07 de Noviemb「e de 1985.-

置叫詰 r粒拐」/i置VO

¥しみG】掴,八千仕I∧

iゞ¥中　主自　-、∩`¥

A t「avts de la presente aqjuntamos a usted/e§ COPfa

deI PROYECTO DE 」EY REe山肌ENTARIO DE LA LEY　¶;R則TORIAL Nro. 445, DE

CARRERA SANm眠杓que fuera ingresado a la Cama「a el dfa OO剛I95 a l鵜17,35

ho「as, eI mismo ha sido elaborado por el conj…to de lo3 tr種bajadores dei Area de

Saiud de la P「ovincia."

Dieho proyecto ha §)do girado, a eSa C如-ara 」egis一

Iativa para su tratamiento DreferenciaI v sobre tabほ."

Sin otro p種rticular io 9alud訓no9 muy atte.・

家筋考え攻
劃R巨c丁ORA

DけApoyoy柚㌢ [泣出1

PRESI班周CI/音



FU輸DAMEMTO$

S各組oR各SしたcIsしADoR各Sこ

しaしey Ter軸o轟all軸「o. 44幡sob「e la Carrera

SanltarIa establece el 「6glmen de lngreso de los agentes deI計ea de

Sa山d Pめiica・ en ei encacIIiamle巾O’eI $istema de p「omocI6n, y -as

causaies de eg「eso de la Carrera, ComO tamb16n ei細るgimen de trabqlo,

Ios prog「a巾as de capalc脆aclらn y Ias remuneraciones a percIbi「 po「 el

personai" SIn embargo es necesarIo reglar Ins請tucion種s o de esa no「ma

しegIsiatIva para garantlzar, Por un lado, los derecho$ de Ios trabalado「e$

de la Carrera SanItaHa, y PO「 Otr6 1ado el de「echo a la salud de todos Ios

habltantes de nuestra ProvIncia.・

Esta nomaしeglsIatlva garantIza, desde eI

punto de ▼1sta de los derecho de los traba直dores del area de saIud, Ia

establ‖dad en Ios puestos de trabqIo$, un $lstema de p「omoc16n

equ舶ivo, y una escala remuneratlva p「oporcIonai a Ia capachac-6n y

dedlcaci6n del agente〇・

Con鵬specto al derecho de la §aIud de los

habltantes, la Ley p「omueve ia ldoneidad, Ia capacItacI6n, Ia dedicac看6n

y la organlzac16n de Ios recursos humano$.馴「6glmen d鴨concur$o§ de

OpOSic16n y a巾ecedentes para e=ng「eso a Ia carrera, y eI §`stema de

ca圃CacIone3帥ualeきy COncur審o雷Para el ascenso garantlzan la

ldoneldad de Io§ agente霜delむea de $alu〇・ Po「 ot鴫parte Ios p「ogramas

de fomacI6n o pe鷹eccIonamlento promueven -a capachac16n de Ios

a9entes. ・

Por山tlmo eI r6glmen de lncompatlblIldad

garant!za la dedlcac!6n dei per§onal.-

Po「 un Iado las caracterlstIcas e$pec附cals

dei slstema $an脆arIo ius州cam, ia necesidad de crear un r6gImen 」urfdIco

del personal dei釘℃a de $aiud d附e「enciando deI r6gimen bdslco de lo§

agente§　de Ia AdmInlstrac16n P心bilca ProvlnclaI. Po「 otro lado e§

necesaHo que eI per$onaI dei secto「 3alnlt調Io este comprendIdo en un

r6glmen giobai y un議arIo, ga「antIzando Ia unldad y c○o「dlnac16n de toda

Ia actlvidad en el irea de §alud._

三三三∴∴∴二
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しaしegislatura en eierclcIo de la atrlbucI6

PreVIsta po「 eI hcIso 18 deI AJtic山O IO5 de la Con5重I章uc16n ProvlnclaI,

regIamenta a trav6s de esfa n・mm Ia Carrera Sanltarla creada por la Ley

Terr請oha川r〇・ 445・ Esta巾tima nomm vlgente por aplIcac16n deI Altic山O

de iaしey de Provlnclallzac16n de Ex-Terrlto巾O.-

しa Constltuc16n P「ovlnclal es cla「a en cuanto

estabIece que ei Gobemado「 explde Ia$ lnstrucclones y regIamentos que

Sean neCeSario§ Para ia ejecue16n de ias Ieyes ( Articulo 135 - incIso 3 ).

Po=o tant0 1a potestad regIamentarI種del Gobemador esta ‖mItada a Ia

expedIc16n de Decretos que regiamentan las Ieyes §anclonadas por Ia

Legislatura-　Sln embargo el Poder　田ecutlvo no tlene una zona de

reserva p「OPIa que岬a a iaしegislatura InmIsculrse en elIa. Esto

SIgn附ca que toda la actividad dei Gobemador es subiegal por cuanto

esta sujeta a Ia actlvldad prevla del Poderしeglstatlvo, en Clertos casos,

dlrectamente a la nomぬ　constltucIonaI, lncIuso la potestad

「egIamenta血que prevee e=n剖so 3 de Altic山O 135 de Ia ConstI章uslch

no es una zona de rese「Va, p「OPlamente馴cha, Po「 que laしegisIatura

P「Odrfa inclulr en el (exto IegaI $anClonado dctalle$ O POmenores de la

materia reguIada que ImpedIrfan al Gobe「nado「 el可enclcIo de la

COmpetenCla antes mencIonada.-

しa Constituc16n e§ta馴ece que centros de

PrOduccI6n noma置lva　- 1a　しeglslatura y el Gobemador　-　que

po〔enclalmente pueden concur山a ia reg山ac16n de cualq山e「 mate「Ia. EI

Papei receptlvo que ia 」ey y el RegIamento han de desempe吊ar en la

reguiacI6n de una mate巾a dependeねde Ia coneepc16n de la DelTroCracla,

de la vo山ntad dei LegIslador, que Puede agotar Ia regulacI6n de la

mate巾a en cuest16n, O del ca庵cter reservado de una materla a Ia

actlvIdad del 」eglslador de acuerdo a la propla Con露t鵬uc!6n○○

しa Contltuc16n ProvInclal ha rese「vado

expre§amente la potestad de regIamentac16n de Ia Can℃ra Sanrma a la

」eulsiatura ProvincIal conforme mciso 18 , A十鯖cuIo IO5　de Ia

Co!nst競ucI6n ProvInclal,.

S ec重c鎚ま種A伽un葛運

A丁S ÅTle叩d。蘭egO
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曲● ca鵬調s町側血丁e軸○嶋輸中土坐

堅鋭eCtO de Redramenta嘩旦

A川cuIo「 :S.R.

Amcuio 2両C" b)Abarce lo§ S'gulen-es cargos:

- Coo「dlnador GeneraI de Salud√

- Coordlnador de Piさneamlento San“arlo.-

- DI「ectores de programさs.-

ゝ
Artlculo3 :S.R.

Amculo 5 : La Comis16n Pemanonte de Carror8 Sされ晴ari8・ deberfroomp-e(ar la de(erminac16n del

enCuadramIen(o co巾eSPOndIen(e 8 Cada puesto de '哩O d〇両de Ios novento ( 90 ) d廃de

haberse co=St鱒uido por prIme鴫vez.-

AJtlculo 7 : En Ia vaIorac16n de- puntqle para los concursos de lngreso a la Carrora Sanharia, Se

(endr6 en cuenta oI habe「 co時tado los diferentos programas do fumac-6n del R6gImen

Preescal合fonarlo._

AJtfoulo 9 ‥ inc・ b) Se en“ende porDI「ecto「es de Hosp剛e Nive1 1 a Ios Dl「ec-o「es de Hos囲. y

de Nlve1 2 B Io§ dem6s Dl「ec(o「es._

A皿Io 。 ‥ Se definen Ias equivaIencl合s para Ios ca「gos de conducc16n segin los grados de

COmPie」ldad de los ostableclmlentos, de Ia slguIenle mane鴫:

Di「ector de Nive1 1 ‥ Dirocto「 de ostablecmento de compI叩ad 6.-

Dlrector de Nivo1 2 : Dl「ector de cstabIecImIe巾o de com脚d8d 5.-

SubdI「ec(o「 :　Dl「ector de ostablecImlento de com囲dad 4.-

Jele Depariame=tO‥ Encargado de ostablecIm-ento de compl叩ad 3.-

Jefo de ServIcIo : Encargado de estableclmlefro de comp聞dad 2.-

Jefe de Unldad ‥　Encarg合dodeostablecImIen-o decom咽dad l.-

しos叩do§ de compl瑚ad §e delemIno血一§egan Ias nomas NaclonaIes

c○汀eSpOndienles.-



Ahicuio 12 : S.R.

Ahicuio 14 : La prioridad menclonad8 On e白州血o p如afo se ln(erprctar6 como pu珂e adlcion8I en

ei 「espectlvo concurso’」a resIdencIa en la P「ovinc-a debertser meyor de un ( 1 ) aho, y ac「edttarse

COn Ceh帽cado poIIciaI.-

AnicuIo 16 : P8ra OI c6IouIo de Ia med-ana de a唖edad menc-onada en al primer p6rrofo se

cOmPuto「6 la an母uedad de los aqentes por aho onteros ofr8cC-6n mayor de sIes (6) meses.-

蝕「culo 17 :S.R.

AmcuIo 19 : lnc・ b) Du「ante los dos ( 2 ) primeros 8hos de vigenc-a de la Carrun San軸a se

deber6 ac「edItar dos ( 2 ) chos d"XPeriencla ad両Istra-iva con-abIe dentro deI亀mbho de l合

Subsecret合ria de Salud P削oIIca._

蝕icuIo 20 : S.R.

ん1「cui° 21 : S.R.

AJtlcuio 23 : Ei Tribunai de Tachas ostBra ln-e叩do por '「es ( 3 ) m-embros que pertenezc8n a la

C合rrera Saniferia' que debe面cump旧os roqu輔s deI Ari‘cu-o 24 1nc. b), a OXCePCton de

PerteneCer a l合mlsma Z ona SBnItarla._

」os postulantes lnscriptos podrch recusar a -os Mlemb「os deI Ju「ado cuando

inc…an a小川aS de Ies s吋ulen(e causales :

調合d.-　さ) Parentesco hasta oI cuarto grado de cons合間刷dad y seg…do grado de

b ) Comunldad de lnteros con cuaIq=Ie「a de Iosさ§Plran(e§.-

C ) Ser ac「eedor' deudor' fledo「・ 8Vallsta o codeudor de cualqLIIera de los aplrantes, O

lener con el mIsmo,川clos pendlentes o roぬc16n de Inlerres._

d ) Haber sldo denuncIanto o acllSador de- asp-rente on時Ios ad刷strativos o

COmerCiaies‘ O haber sldo de皿nclado o acusado por6l‘ 8nteS de lnclarcI concurso.一

e ) Habe「 rec【bldo beneflcIos ImpoJtanteS de a-gunos de los candIdfros o vieeve「sa._

l ) h8ber em阻o oI ju「ado d焼men. op-n16n o recomendac16n p「e恒Zgando el

「esu船do deI concurso que se lram蝿.一

帆OモE沖CI^ ARR肥TA

S ecr°t細すAd」unta

A-r S A Tle了貫a del恥ego
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AJtlcul。 24 . lnc・ b)し8S lnh剛clones y 「ecusaclones mencIonadas on cl t州mo pさrr8fo deberさn

fund8rSe en las mismas cBuSaIes menc)onadas en I合regl合mentaci6n deI Ar=cuIo 23.-

lnc. d)しas AsocぬcIones Gremlales reconocidas en la lns仙c16n ser6n aquellas qlle

tengan pc「SOne「厄ju「聞cas.-

En caso de no pode「 reu而Ios requlsitos es(ablecldos on la ley. 1os represent8nteS

g「emi合les serc両ncorporados en ca冊dad de veedores, COn VOZ. Pe「O Sln voto.-

AJlleuio 25　E=urado deber6 constalar on todos Ios casos l合autentlcldad de los ontecedentes

iabo「8Ies y personaIes presentados por los postulantes.-

AJtlcuio 26. LB Pu帥caci6n de los 「esuhado3 §e ha「色dent「o de las cua「enta y ocho (48 ) ho「as de

re8仕z8do ei concurso. La no胴CaC16n §e ha「6 por osc皿o.一

個icui°2了.S.R,

AJtlcuIo 28　Se entiende como “ I)untaI○ ○cauorI垣", OI pu哩e mixlmo estabIecido para cad臼

COnCu「S〇〇

九・(厄uio29　S.R.

AJtlcuio 30　Los agenles comprend妃o§ en lo§ A叩Pamlentos A, B' C, D y E, tendrch el 「6gimen

l8bo「ai de cu8「ent8 (40 ) horas semanBies, de I…e§合Viemes.-

Ar"cu1031　S.R.

AJtlcuIo 32　‥∴ a Comiston Pemanente de Carrera San剛a, debeぬpropone「 la n6min合de

8CtMdades lnS8lub「es de而o de los nove=l合( 90 ) dlas de conslituida po「 prime「合vez.一

個「cuio33　S.R.

Articulo 34 ’i=C. b) por bioq=eo de t剛o se entiende la prohibici6n de ejerce「 su p「ofesi6n u oficio

fue「8 de吊mbito de la C8rre「a SB∩船na.-

ATIIcuIo35　SR

州【cuio36　S.R.

A捕culo 37　LB Comls16n Permanenle de C8rrera San阻面deteminari las pautos a segui「 por l8S

DlreCC10neS Pa「a CI合sificB「ぬs gu8「dias pasivas segun su grado de requinmietltO."

A「licuIo38　SR.

Ah「cui039　SR

ん1厄U1040　S.R,



A捕cuio 41 LB fech8 8nuaI de ca肺cac16n sehe e=「einta (30 ) de septiembre de cada aho.-

S高=apso trab田j合do fue「a menor de seis ( 6 ) meses oI 8gente Se「さCalific8do con ei

p「omediO de Ias dos ( 2 ) c輔icaciones meritorias m6s pr6×inas. No ser6n ca胴Cados Ios agentes

que 8=relnte ( 30 ) de septIemb「e no hay色n cump冊o un mfn血o de sels ( 6 ) meses er=a Carre「B

San「(a「1自書

La ComlSI6n Pemanen(e de Carrera Sanitaria p「omovera　…　meCanismo de

CaIlfroac16n preventIVa tnmestraI mediante la ont「evista deI ca胴cado Y el ca胴cador.-

EI pun(aje asignado en la ca咽CaCi6n del agen(e ademds de ser un eIemen(O

necesa「10　P8「a la promocton horizontai (end「6　…a eV8Iuaci6n especIal en los concu「s°　de

魯n(eceden(CS -

AJlicuIo 42　A Ios efectos de ca楯car a los agentei 8fectados pemanentemente 8 un SerVICIO

especifroo- I合cal舶cI6n剛aI ser6 hech8 PC!r e=efe de servicIo en ol que trab8ja・ y la segunda

lnS(ancla Ser6 su jefe inmed聞o seg血el organigrama hospitaIario,-

En los casos on los que oI agente cambie de destino, funci6n o oncuad「amiento, Se「6

Ca怖c8do en foma difin栂a on §U lugar de o叩en y dIcha ca胴cac16n se promedle嶋con ia que ie

COrTeSPOnda　8∩　el …eVO des佃O. func臨　o e=cuBd嶋mIen(o, P「OPO「clonaImente e=lempo

(「8nSCU「rido on cad合uno de o=os.葛

AJ引cuIo 43　Una vez 「ealtz色da la c8楯CβCi6n, eI cEllificador com…lcara ol resuItado en un plazo no

m8YOr de cuarenta Y OCho (48 ) ho「as aI agente ca嗣Cado. EI plazo pa調p「esenlar la apeIac胎n se「合

de dos ( 2 ) dias h6b=es a pa面rde su notificac16n.-

Cuando a I8 fecha de infoma「 Ias ca胴cacIones' el的enle se oncuentre ausen'e po「

lICenCla U OtrO mO(ivo' Su nO用feaci6n se ofecluar6 en los dlez ( 10 ) dl8S CO巾do§ S直中en(es despu6s

de su 「e面eg「°-

Art(culo 44　L8 Junt8 de 「eciamaciones deber6 oxpedirse en … Plazo no mayor a (reint8 ( 30 ) d(8S -

A川culo45　SR

A捕cuio46　S.R.

A捕cuio 47　El nive冊nimo necesario par8 COmPuta「 el periodo anuaI ca胸e甘do ser6 de cua「enta (

40 ) puntos sob「e cien ( 100), a Ios e「ectos de la p「omoc16n ho巾zontaI.-

LB Comisi6n Pema∩ente de Carrera San他ria propondr鉦a real臣aC16n de cursos de

adleS廿omlen(o pa「B Ios ca囲cadores, COn fin de un胴ca「 los criterios de ovaluacI6nr

L合ComIS胎n Pemanenle de Carre「a S亀n随ria debera fomula=os obje(ivos p「eciSOS

y los mecanISmOS a Segujr con los ca価cadores cuyos p「omedios de c8mCaCtoneS Se encuentra mさs

B=a de una desviaci6n est釦darde la medね.一

La ca旧cac剛enual se har6 en un8 eSCala de cero (0 )甘Clen ( 100 ) para todos Ios

agen(es de la Ca「re「a Sanha「高L Seg血Ios l(ems dei lnclso a) del Ar=cuIo 46 de l合しey.-

Los agentes que ocupen ca「gosjer6rquICOS lend「ch adem6s otra c合間caci6n par8 los

l(ems del lnCISO b) delArt(CuIo46 de la leY,lamb嶋n e剛na eSCaIade cero (0) a cien ( 100).-

s。Cre躯章a Adjunta

A.T.S.A Tie珪a del恥ego



a) P種ratodos io8関Oれt〇年de i種CarTo脚Sanltaha :

Suspensidn

しa pla州ia de ca問caci6n con$ta do do§ i 2両artos

’En 18 Pane “A輸se eval面on dIez ( 10 ) aspec(OS deI desempeho dei agente, Cada …O e冊na

escaI8 de ce「o ( 0 ) a dIez ( 10 ), Sega両a orientaclch quo p「ov○○ Ia pla刷a pa鴫cada caso.日I totai

m色×imo posible es cIen ( 100 ) p…tOS.-

El 「esu蝿do obtenldo en esta pahe se「6 deslgnado con ia le(ra.A〃.一

’En la parte F se eval軸la 8Sistencie, Pu血al~dad y sancio=eS aPlicβdas a- agen(e en ei

Pe「Iodo-

Pa「a la asistencla Se CO=Signara en n。mero de d-as de l-cencle po「 enfomedad coman, POr

enfemedad f8mliiar y l8§剛as時S伽c合das. No se cons-gnaran a los ofoctos de csto c珊cacich

(Odos ios otros causaies de in8StstonCIB. E- n心mero de lnas~stenc~as de cada tlpo y las faltas de

禁書輔墨器譜蕊諾哩・ Se「冊ip-icado po「 e- coeficmte
P8「8 l8S 88∩Ciones 8e 98guir§ e- mi8mO P○○Cedimienlo.-

Los limlteS de tolerancia y los coeficlen!es para c8da caso §ergm los s画en(es

塑哩　　　　　　　　　　　　　　To-eranc-a cochc-onte

蕪辞嵩∴警∴葦
2.00

E。otai de la suma de los punta」e§ de esta p色rfe se「帥esignado con la let「a uB.

’La c8用feaci6n finaI §e Obtjene 「e§tando = A- B.

b) Para ios aqonto$ COn Ci町qO事de conduccl音吐

Se califice血cinco ( 5 ) aspec(os de su desempeho cn lB funcic巾e〇台rquIC合, Cad合

UnO en Una eSC81a de ce「o (0) BVeinte (20))Segd両orie=taCi6= que P「OVee Ia p-a=illa pe「a cBda

Ca5O L日sum8 de estos punt合jes se「引o calific合C-6∩・ E- to(aI m餌mo posib-e es de cie= ( 100 ) -

C) Lema$ Da「a ia c訓flcaci6n」

L8 Oficina de pe「sonaI p「0Veer台a Cada ca臨ado「 -合s p-anmas de los的entes que

debe c輔ror, COnSl叩8ndo- e両pBrIe F ‘a3 inasistenci8S' fa陥s de pl肌tu8Iidad y sanciones del

agen(e、 en el per「odo en cuesti6∩..

Las凪aSistenclas q=e nO mOdifican la ca鵬8C-6n ser色n 「egis庇da§ en la misma

Pl合n用a a los efecto9 de compufa「 el per‘odo ‘ot合I de actMdad. Dicho pe「(odo se caicuI8「さrest帥do

del pe「lodo totaI que ab合rca la ca鵬ac臨・一合8uma de 'odas las -lcenc~BS OtOrgadas du「an(e ei

mISmO' B eXCePCich de la lice=CI8 a…al y l甘licencia de lnviemo.・

Secret狙a AdJ肌ta

A T S.A ’rlerr(1 del恥ego

国昭



Ei ca舶cado「 completar=as pla刷as, las fima巾y l田s oleva「6 8 Su §UPeri

InmedIatO Sl este discrepa「a con los p…tqjes aslgnados senaiar6 en la mlsm8 Pla刷Ia, uSando tinta

de ot「O COIo「、 SuS P「OPlas opcIones. Flma鴫8 SU VeZ la plan冊y Ia eIeva「色a l合oficlna de personai -

Los aspec(os que fueran ce間cados con当NSUFICIENTE o EXCELENTE輸、 deberch

Se「恒S欄cados on lom8 b「eve en l合s -Ob§erv合CIone§輸.-

Como orien(aci6n gener色l se §ehala el po「Cent合je aprox血ado de agen(es que se

espe「β Cal-fiquen en cadβ una de las ca(ego而s de la pianl=8 :

menos deIcInco (5) po「Clento (%)

dIez( 10) porclento (%)

q山nce ( 15〉porclento (%)

Cua「enla (40) po「Clento (%)

qulnce ( 15) po「Clento (%)

dlez( 10)po「Cien(o (%)

meno§ dei cInco (5) po「clento (%)

Art(Cuio 48. EI des佃o dei合gen(e que quede fuera de Ia Carre「a Samari8. qUedar6 on s血aci6n de

dlspon剛d8d en lel Admlnlst嶋cI6n Pabllc寄P「ovlnclal.-

A川cuIo 49 ‘ EI nivei m仙mo necesario para ca鵬ar en los嶋ms dei lnciiO b) deI AmcuIo 46 ser6 de

CUa「enくら( 40 ) p…tOS SObre clen ( 1OO). La rece剛CaCI6n a los sels (6) meses no o「ec(ua「6 sLe1

8gente hublera t「aba」ado en ese perfodo meno§ de tres (3 ) meses.一

餌icuIo50　SR.

州IcuIo51 ’S.R.

ん1「cuI052 ,S.R.

AJtlcuIo 54　Los vi6ticos de aIojamlenlo y 「ac加am-ento ser6n oquiva-ente al tres coma cincuen(a (

3`50 ) po「 Cienlo del b6sico del oncuadramien-o E- 5, POr dla.-

AJtlculo 55. Los lapsos mencionados en Ios pdrrafos primero y segundo se computar釦a pahir del

d'a de 「el(eg「O 8I servlclo del的en(e.-

A捕culo 57 . Se computord como an噂uedad ca鵬ada' ‘oda oque-la reconoclda po「 ia

Admlnistr邑C剛Punlca Provinclal' Ei m~smo ser6 actua雌do con -os habe「es del mes de dlclemb「e

de cad色合白o,-

AJt[cuIo58　SR,

AJtlcuIo 59 1nc. e) yf) S。a gua「dia actlva We「a una durac16n dis個a a veintlcuatro ( 24 ) horas,

Se C8Icula「色el adlclonBi en fom8 PrOPO「CIonaI B la du「ac16n de lさmIsma.-

夏雲;童重
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蝕icuIo60 :S.R.

AJtlculo 61 : Inc)so e) 」a lncapacldad tolai o pa「cial queda鴫suie(a a lo ostabIecld合en eI R6ginen

PrevIsIonai en vigencla.-　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　.‘

A捕cuIo62 :S.R.　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　/ ¥′/

AJlicuio 63 . S.R.

A捕CUio 64 : S.R.

AJllculo 65 : LB V8Cancla lempo鴫庇debe「さser mayor atrelnla (30 ) dias y no deblda 8 la Licencia

Arluai Reglamentaria. Para cubri「 en fom寄lnterlna los cargos de conduccI6n se deber6 haber

Obtenldo en eI concurso oI puntoje m圃mo ostabIecldo on el A111cuio 28 de la presente Ley y su

「egiame巾acIen.-

Ar伸eulo 66 : S.R.

A11(cuIo 67 : S.R.

A捕culo 68 : EI personel cont「atado pa鴫cubh「 cargos en foma trans請oria. debe鴫cumpil「 un

r6glmen labo旧I de cuarenta ( 40 ) ho「as semanales. Cumplldo Ios doco (12) meses de lnterlnato oI

CBrgO SO Cub血d por concur9O.一

A捕culo 69 : lnc. a) Las mi§lones ospeclales se庵n de(e巾nadas por la Comls16n Pemanente de

C8rre「合S合n母aha.-

A捕cuIo 70 ’lnc. d) Los r8PreSen!antes de cada hosp脚. §e「らn eIegldos porvoto

…両ominal, Ob噂atorio y secre!o. Deber6n ser agentes de Ia Carre「a San陥ria que

heyan 8PrOb合do Ias dos ( 2 )踊mas ca腫CaCIones anuBIes. Cada ag田Pamlenlo deber色presentar

un ( 1 ) veedo「yporIomenosun(1 )candldatopa「aIa eIecc16n.-

Los 「ep「esentanles t冊i合「es ser6n los d°S ( 2 ) agen(es que obtengan mayo「 name「os

de votos, y los 「epresentantes suplen(es se「台n Ios do§ ( 2 ) agentes slgulentes on oI 6rden de

>0(0§-

Al agente que no cumpIiera con la o胡gaci6n de vola「. sln cau§a justificada , Se le

desconta「合… Veinte ( 20 ) por clento de la ca胴cac16n obtenIda en eI船ms 8 de=nclso a) del

AJtieulo 46 de l8 P「eSente ley.一

Los representan(es de cadさhosp他l durar6n dos ( 2 ) ahoi en SuS funclones. Su

manda(O POdra ser 「evocado por soI剛ud osc巾ta avaiada por ios dos ( 2 ) lerclos d8 ios inlegrantes

Clel padr6n. Si po「 Cualqule「 mo(ivo no quede「an rop「esen(antes suplentes para cubri「 Ios puestos de

l合Comis16n Pemさnente de C合rrem San船向, debe脆Ilamarse a una nuevさeiocci6n.-

Los representantes de Ios hosp随ies que ln(egren I甘Comls16n Pemanente de

CalTe「B San他山a, quedar6n 8 dlsposIc16n de Ia mIsma toda vez que sea necesarlo, deblendo ia

Direcci6n del cst合bIecImlenlo autori:強r SuS aSlstencIa. reIevさndoIo de sus funclones habltuaies.-

ん1厄uio了1 .S.R.

≦/’’’‾三雲
ラ〇〇〇「



AJi(cuIo 72　‥しa Subsec「e(a「l8 de Sさlud P的Ilce se harさca「go de los gastos de tmnspor(e,

a10JamlentO y 「aCIonemlento de Ios Integ胆ntes de ia Comls16n Pemanente de C8r'℃鴫San請a面, ql

d塊6n t「asi8darse de su s個o 118b血aI de resldencぬ.-

La ComisI6n Pemanente de C肌e「a San船ha, SeSIonar6 8i menos …a ( 1 ) vez p

mes, y P「eSentar6 por escrito un 「esumen de lo actuado a los冊egrantes de la Carre調San阻ri8.-

Ei qu6田m Para SeSionar se「色de sels ( 6 ) miembros.-

Las decislones de la Comls16n Pemanente de Ca町em Sanharia, Se tOm8「ch por

SlmPle mayoriB de vo(OS.-

La Comls胎n Pemanente de C馴Tera Sanha南, deslgna血on cada ses【6n …

P「eSldente` elegido en(re sus mlembros' y que tend「亀voto dobIe on caso de empate.-

La Comjsidn Pemanen(e de C8rre「a Sanita而　est8r6　fac皿ada para c「ea「

SUbcomisiones asesoras.-

冊em○ ○

」a Comis臨Pemanente de Carre旧　Sanit合ria● elavo「a鴫su propIo reglamento

A捕cul073　S.R.

A捕culo74　SR

AJllculo75 .S.R.

ArtlcuIo76　S.R.

A「ticul077　S.R

餌妃uI078　S.R

ん1「cui079 iS.R

蝕(cuI°80 ,S.尺.

A川cuIo 8仁La Comis6n Pemaneいくe de Carre間SanttariB Cstab-ecerd las pautos de c棚caciones

mencioned8S -

凡てはuio 82 i S.R.

A捕cuIo 83 :S.R.

Ar=culo 84 ,S.R.

A捕culo85　S.R
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晒農しき. 劔e�4筈��剿9Iｸ+Vﾉks��,r�Ie�kt､��
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裏 l �� ���� ���� 

0的どら職 ��w�k驗�+2�青　Yきcきe 剪嚴俣ｴ棚J嘱 �� � 

γlcl」的0 ��XｧV5Y>�)ｩ:ｲ�鵡0Ul鵬 睦�同軸肌脆冊【. 凵Z時p脹らでO. 剏繻ｾ録了と 

営馴丁と. 仭唐��鵬e. 劔凾ｵ鳩o寄iOeo 

P鵬脅　こし �� ���� ���� 同軸p撮　りと 曝ﾗye��'�ﾙﾂ� �� �� � 
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「」と　　.ふ　　と 剽ｹ的　間的08 ���醜+8+R��9$几枇+2�� �����Ie��ｸ+R�

C肌OCl即と博. 竸9TｩH�,ﾙIｸ�h,b��冂i出納了OeI �9w���9{枇+2����9�����*ｲ��
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PO雇 ��e��剩孅的Y日cI請 」的OpO寄丁U・ 册削帥傭 p恥pU綿丁的 

舶P鵡I丁鵬e〔. 俎w�ks��Xﾎﾘ*ｸ*ｲ��剽p0部騰〇年 c鵬的I丁鵬緋. 冩と 

車両 巨剛 �� ���� ���� 
〉月も丁fさ ���薬�8�ｶ��+94��ｸ�ｹ�� 凵宦孃p各部 ��ｸ�ｴ��咬Xf9Jr�lU- � 

す ��cOOp劇中 剿�0帥鵬し購い【. 册�_ﾈ�ｸ�ｲ��cOOp朗的棚. 刮c【持1〔 〇〇〇P朗的据. 
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C船舵鵬的即す舶用=昨TI印刷=ほし刷的o
pし酬1しし青oさく籾しI印的c10持c削胡乱

p帥了と8
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し0明‖周‖鳩Ici陸職8肌C10男 

手鼻し丁的　畦p間了晒しIO的 �� 凾ｫ � ��ﾃR� ��

(即〔博O帥c同軸駒崎Io男 

了O丁乱P鵬冊8冊的I博一請い的P【p冊博しIO恥 劔劔 ���握R�

o輯I印青嘱 劔價vﾈ-�,ﾃ��○○【印c. ��Y�)ｩ+畑,b��Z�9zｨ+R�p棚了傭J言 丁O丁手札 

( �� 

ま ��

了O了航p咽的博IO維さ; 劔劔 ��

了0晒し.p当 � 

c乱I「I舶cI刷印鮪しくか8〉 劔�����

し焼場きI的0唯師Ic印刷I馴.p言的0ロo†O了削二〇各的†IYl拘り (TO鵬と頼胴し出購し鵬し鵬胴…Yし幡i書冊月的0) 劔凾ｵIc馴c鵬糾明し評cし鮒糾問自粛∴▼しiC胡C周 
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零 し’二門∵キ買電綱「輔唯掘り璃即し棚 剪�10=鵬 ��〔阜0 �� ��
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